
Aquitaine

À la découverte
DES MÉTIERS DE L’INDUSTRIE

PHASE PRÉPARATOIRE
AUX MÉTIERS DE L’INDUSTRIE

Pour tous renseignements,
vos contacts sur la phase DEMI

PÔLE FORMATION UIMM / CFAI AQUITAINE

Maison de l’Industrie de Bordeaux-Bruges
40, avenue Maryse Bastié - BP75
33523 Bruges Cedex

STÉPHANIE POMMERIE
07 61 43 16 53
s_pommerie@cfai-aquitaine.orgAquitaine

AFPA

50, rue Ferdinand Buisson
33130 Bègles

CHRISTELLE CHEVASSIER
06 86 33 63 71
christelle.chevassier@afpa.fr
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Accédez à toutes les informations sur
la phase préparatoire aux métiers de l’industrie
en scannant le QRCode



1 parcours
= 2 PHASES DE FORMATION

PHASE PRÉPARATOIRE
AUX MÉTIERS DE L’INDUSTRIE

Découverte des métiers dans
les domaines :

   >  Travail des métaux

   >  Maintenance

   >  Usinage

   >  Industrie des process

5 CENTRES DE FORMATION

Vous cherchez un emploi, un métier, une reconversion ?
La phase préparatoire aux métiers de l’industrie est faite pour vous !

Dans un premier temps, vous découvrez les filières et les métiers de
l’industrie pendant 70h en centre.

Dans un second temps, une fois votre métier choisi, vous consolidez
votre projet professionnel à travers une pré-qualification de 140h
et 2 semaines en entreprise.

Aquitaine

PHASE DEMI

Programme de 70h en centre

Contenu
   >  Accueil et positionnement
   >  Découverte du monde
        industriel
   >  Découverte des métiers et
        sensibilisation à la sécurité
   >  Modules transverses
        « Connaissances du secteur
        professionnel » et « Éducation
        citoyenne »
   >  Développement personnel

Objectifs
   >  Découvrir le secteur industriel
        et ses métiers
   >  S’ouvrir à des métiers souvent
        méconnus
   >  Consolider son projet
        professionnel en choisissant
        une orientation métier
   >  Développer un savoir-être
        professionnel

Objectifs
   >  Conforter son projet
        professionnel
   >  Acquérir une culture
        industrielle
   >  Acquérir les bases du métier

Contenu
   >  Approfondissement métier
   >  Développement personnel
   >  Remédiation
   >  Méthodes digitales
   >  Modules transverses
        « Développement durable »
        et « Nouvelles technologies »
   >  Bilan intermédiaire et final

PHASE APPI

Programme de 140h en centre
et 70h en entreprise


